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U hrvatskoj javnosti, a ponajprije u centrima politicke moci, ne postoji jasna slika o ulozi
menadZzmenta odrzavanja u prosperitetu i napretku gospodarstva pa su pojmovi kao $to su npr.
upravljanje imovinom tijekom Zivotnoga vijeka, lean menadzment, internet stvari, Cetvrta
industrijska revolucija, kultura odlu€ivanja po principu 'vrijednost za novac'... tek nejasni
pojmovi. Suvremeni tokovi menadZzmenta tiCu se ne samo realnoga gospodarstva, vec i javne
uprave i javnih tvrtki.

Istaknuto je to tijekom diskusije sudionika strué¢noga skupa Odrzavanje 2016. u Sibeniku pa je
predloZzeno da HDO drzavnim institucijama uputi informativno pismo o tome problemu. Prije
svega Ministarstvu gospodarstva i Ministarstvu poduzetnistva i obrta. Kako bi se ozracje
promijenilo, resursi drustva trebaju se okrenuti unapredenju sustava odlucivanja i upravljanja,
cjelozivotnom 8kolovanju stru€njaka, uvodenju normi u poduzeca, a te procese u malim i
srednje velikim tvrtkama drzava bi trebala stimulirati. Takoder, i Hrvatski radio i Hrvatska
televizija trebali bi viSe paznje pridavati temama kao Sto su postupci kod apliciranja europskim
fondovima, gospodarenje (materijalnom) imovinom, gospodarenje objektima, 'tanki’
menadzment itd.

Na skupu je takoder istaknuto kako bi hrvatski stru¢njaci u odrzavanju trebali potaknuti izradu, a
potom u suradnji s Hrvatskim zavodom za norme i popularizaciju hrvatskih ina€ica normi iz
serije CEN 16624 i ISO 55000.




